Regulamin rekrutacji uczestniczek i udziatu w projekcie

»~Mama pracujaca, mama kreatywna
— szkolenia, doradztwo, coaching”

w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL)
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

§1

Informacje o projekcie

Projekt ,Mama pracujagca, mama kreatywna” (nr POKL 06.01.01-10-291/08),
realizowany jest przez Fundacje Instytut Spraw Obywatelskich, ul. Wieckowskiego
33/127, 90-734 w todzi, zwang dalej ,Organizatorem”, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatania 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
w regionie, Poddziatania 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy, zwany dalej ,Projektem”.

Biuro Projektu znajduje sie przy ul. Wieckowskiego 33/127, w todzi; tel/fax: 042 630 17
49; e-mail: iso@iso.edu.pl

Biuro Projektu jest czynne codziennie, w dni robocze (od poniedziatku do pigtku), w
godzinach od 9.00. do 15.00.

Projekt obejmuje swym zasiegiem wojewddztwo tddzkie.

5. Okres realizacji projektu: od 01.03.2009 do 30.06.2010.

Projekt “Mama pracujgca, mama kreatywna”, realizowany przez Fundacje Instytut
Spraw Obywatelskich, wspoffinansowany jest ze Srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz z budzetu panstwa.
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§2

Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji, w tym naboru i wyboru uczestniczek, oraz

zasady uczestnictwa w Projekcie.

2. Ostatecznie, w projekcie udziat wezmg 34 uczestniczki.

§3

Warunki uczestnictwa

1. Kobiety, ktore chcg uczestniczy¢ w projekcie (obejmujacym szkolenia, doradztwo

zawodowe oraz coaching), muszg spetniaé, nizej wymienione warunki formalne:

zamieszkanie na terenie wojewddztwa tddzkiego,

zgtoszenia bedq przyjmowane tylko z powiatow: tddzki (tylko miasto £ddz),
tomaszowski i zgierski,

zgtoszenia z powiatdow tomaszowskiego i zgierskiego, bedg traktowane
priorytetowo,

kobiety, ktorym konczy sie lub sq w trakcie urlopu macierzynskiego albo
wychowawczego,

wyksztatcenie — minimum $rednie.

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie, po spetnieniu warunkow okreslonych w § 3 ust. 1

niniejszego regulaminu, jest wypetnienie i dostarczenie petnej dokumentacji (zataczniki

nr 2 i 3) osobiscie do Biura Projektu, ktdérego adres podany jest w § 1 ust. 1 i 2

regulaminu lub przestanie pocztg elektroniczng na adres karczmarek@iso.edu.pl

§4

Zasady rekrutacji

1. Formularz zgtoszeniowy (zatacznik nr 1) dostepny jest na stronie internetowej

www.mamakreatywna.pl oraz w Biurze Projektu.
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10.

Projekt bedzie realizowany w dwdch edycjach — I grupa szkoleniowa: 01.05.2009-

30.09.2009, II grupa szkoleniowa: 01.10.2009-29.02.2010.

Proces petnej rekrutacji, sktada sie z nastepujacych etapow:

e poprawnego wypetnienia formularza zgtoszeniowego,

« zlozenia formularza zgtoszeniowego w Biurze Projektu, osobiscie, pocztg
elektroniczng, faxem lub poczta tradycyjng (liczy sie data wptyniecia formularza
do biura) wraz z kserokopig dowodu osobistego,

« weryfikacji formalnej ztozonych dokumentéw,

« prac Komisji Rekrutacyjnej, majacych na celu zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie
uczestniczek spetniajgcych wymogi formalne, o ktérych mowa w § 3,

« pomys$inego przejscia rozmowy kwalifikacyjnej w Biurze Projektu, przed Komisja
Rekrutacyjng

» sporzadzenie listy uczestnikdw szkolen,

e zlozenie przez potencjalng uczestniczke szkolenia, deklaracji uczestnictwa w
projekcie.

Uczestniczki, przed ztozeniem formularza zgtoszeniowego, majg obowigzek zapoznac¢ sie

z catoScig tekstu niniejszego regulaminu.

Niniejszy regulamin dostepny jest na stronie internetowej www.mamakretywna.pl oraz

w Biurze Projektu.

Rekrutacja na szkolenia, odbywaé sie bedzie w sposdéb ciagly, w dniach od
01.04.2009 do 15.09.2009, w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w godzinach
9.00-15.00 (! pocztg elektroniczng — non stop.)

W przypadku zebrania/nie zebrania petnych grup szkoleniowych, Organizator projektu
zastrzega sobie prawo skrocenia/wydtuzenia terminu zakonczenia rekrutacji.
Przyjmowane bedq jedynie zgtoszenia wypetnione na wihasciwym formularzu
zgtoszeniowym, opatrzone datg i podpisem potencjalnej uczestniczki.

Ztozone dokumenty zgtoszeniowe beda na biezaco weryfikowane, a potencjalne
uczestniczki bedg niezwtocznie informowane o ewentualnej koniecznosci poprawienia
lub uzupetnienia dokumentdw.

Za moment dokonania zgtoszenia, przyjmuje sie chwile, w ktdrej formularz zgtoszeniowy
zostat ztozony w Biurze Projektu — dla I edycji, do dn. 24 kwietnia 2009, do
godziny 15.00.
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Formularze zgtoszeniowe przyjmowane bedg w sposoéb ciggty, w terminie wskazanym w
pkt 6, powyzej. Zgtoszenia, ktore wptyng po uzyskaniu okreslonej liczby uczestnikow,
dla poszczegolnych grup szkoleniowych, beda rejestrowane na liscie rezerwowej.

O zakwalifikowaniu uczestniczki do udziatu w szkoleniach, beda decydowaty: kryteria
formalne, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, ztozenie poprawnie wypetnionego formularza
zgtoszeniowego, pomysine przejscie rozmowy kwalifikacyjnej.

O zakwalifikowaniu uczestniczek na szkolenia, decydowaé bedzie Komisja Rekrutacyjna,
powotana przez Organizatora.

Uczestniczki, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowane w ciqgu 2
dni od zakonczenia naboru, pocztg elektroniczng, telefonicznie lub w inny sposdb
wskazany przez uczestniczke.

Rezultatem przeprowadzonej, petnej rekrutacji bedzie zakwalifikowanie grupy
uczestniczek do udziatlu w bezplatnych szkoleniach, a takze utworzenie
poszczegdlnych grup szkoleniowych, uwzgledniajac terminy szkolen.

Uczestniczki, ktore zostang zakwalifikowane do udziatu w Programie, o wynikach
rekrutacji bedq informowane telefonicznie lub mailowo lub w inny sposéb, okreslony
przez uczestniczke.

Rozmowy kwalifikacyjne, dla I edycji, zostang przeprowadzone w dniach 27-
29.04.2009, w godz. 9.00-15.00, w Biurze Projektu.

Osoby, ktore zostang zakwalifikowane na szkolenia, zobowigzane s zgtosic sie osobiscie
do Biura Projektu, celem ztozenia deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Jezeli osoba, ktdéra zostata zakwalifikowana do danej grupy szkoleniowej, nie zgtosi sie
W wyznaczonym terminie na podpisanie deklaracji uczestnictwa w Projekcie, o ktorej
mowa powyzej, zostanie skreslona z listy uczestnikow, a na jej miejsce przyjeta zostanie
pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, sporzadzonej w trakcie rekrutacji, ktdra
ztozyta kompletne dokumenty rekrutacyjne i akceptuje zaproponowane dla danej grupy
terminy i godziny szkolen.

Nie ma mozliwosci odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.
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§5

Organizacja szkolen

1. W ramach realizacji projektu, przeprowadzonych zostanie tacznie 240 godzin szkolen,
z nastepujacych modutdéw tematycznych:
« psychologia i pedagogika rozwojowa,
e promocja zdrowia,
» edukacja alternatywna,
e doradztwo zawodowe,

w ramach ktorych przeszkolonych zostang 34 osoby.
2. Liczebno$¢ grup szkoleniowych — 17 osdb.

3. Szkolenia przeprowadzone bedg w nastepujacym wymiarze godzin:
» psychologia i pedagogika rozwojowa — 90h,
e promocja zdrowia — 42h,
» edukacja alternatywna — 84h,
+ doradztwo zawodowe — 24h.

4. Szkolenia odbywac sie beda 2 razy w tygodniu (kazdy dzien po 6 godzin
zegarowych), w srody i we czwartki, w godz. od 10.00 do 16.00.

5. Uczestniczki otrzymajg Program Szkolen osobiscie, pocztg elektroniczng lub tradycyjnq
(w sytuacjach wyjatkowych). W sposob ciagty, Program bedzie dostepny na stronie

www.mamakreatywna.pl.

6. Organizator zapewnia, w ramach szkolen pakiet materiatow szkoleniowych i innych
pomocy dydaktycznych do zajec.

7. Organizator szkolen, w uzasadnionych przypadkach, zastrzega sobie mozliwos¢
pOzniejszego przekazania materiatdw, uczestnikom szkolen.

8. Materiaty, ktore uczestniczka szkolenia otrzyma, stajq sie jej witasnoscig z chwilg
pisemnego potwierdzenia ich odbioru.

9. Uczestniczka szkolenia zobowigzana jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach,

potwierdzonego wtasnorecznym podpisem na liScie obecnosci.
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Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest udziat w min. 80 %
zajec szkoleniowych, po nalezytym usprawiedliwieniu nieobecnosci (zwolnienia lekarskie,
zdarzenia losowe).

W przypadku nieobecnosci na zajeciach, uczestniczka szkolenia zobowigzana jest do
samodzielnego zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zajec
(warunkiem zaliczenia, samodzielnie zrealizowanego materiatu bedzie przygotowanie
pracy pisemnej z danego zagadnienia badz test).

Uczestniczka zobowigzana jest do przystagpienia do testu, sprawdzajacego i
potwierdzajagcego zdobytg wiedze i umiejetnosci, przewidzianego na zakonczenie
szkolen.

Uczestniczka szkolenia zobowigzana jest do wypetniania ankiet ewaluacyjnych, w trakcie
trwania projektu i po jego zakonczeniu.

W przypadku rezygnacji z udzialu w szkoleniu uczestniczka, zobowigzana jest do
ztozenia pisemnej rezygnacji, z podaniem powodu dalszego nie uczestniczenia w
szkoleniu.

Organizator szkolenia zapewnia zaplecze lokalowe, technicznie i kadrowe, niezbedne do
realizacji projektu.

Szkolenia beda przeprowadzone przez wykwalifikowane osoby.

Organizator zapewni uczestniczkom poczestunek, podczas trwania zajed.

Organizator gwarantuje zwrot kosztdw dojazdu na szkolenia dla uczestnikéw projektu.
Organizator gwarantuje pokrycie kosztéw opieki na dzieckiem/dzie¢mi do lat 7, w
wysokosci 260 zt brutto, na miesigc. Zwrot kosztow opieki nastepuje tylko i wytacznie po
okazaniu faktury, w tresci ,opieka nad dzieckiem/dzie¢cmi”. Faktura musi by¢
wystawiona na Organizatora, tj. Fundacje Instytut Spraw Obywatelskich. Dane do
faktury beda podawane podczas szkolen i udostepnione na  stronie

www.mamakreatywna.pl.

Organizator gwarantuje stypendium motywacyjne w wysokosci 4 zt brutto za godzine
udziatu, w 1 dniu szkoleniowym. Stypendium bedzie wyptacane zbiorczo, na poczatku
kazdego, nastepnego miesigca, na podstawie list obecnosci. Uczestniczki bedg
podpisywac listy odbioru stypendium.

Uczestniczki Projektu zobowigzane sg do regularnego poszukiwania pracy w trakcie

trwania Projektu jak i po jego zakonczeniu.
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22. Organizator zapewnia uczestniczkom ubezpieczenie NWW, podczas szkolen.

§7

Zwrot kosztow dojazdu na szkolenia

1. Uczestniczki Projektu mogq ubiegac sie o zwrot kosztdw dojazdu, do miejsca szkolenia.

2. Zwrot kosztow nastepuje kazdorazowo na poczatku kazdego, nastepnego miesigca, na
podstawie wniosku uczestniczki, o refundacje i zataczonego do niego kompletu
biletdw ze wszystkich dni, w ktorych realizowane byty zajecia (dojazd na szkolenie
i z powrotem).

3. Wyplata zwrotu kosztéw dojazdu nastgpi po weryfikacji prawidtowosci przedstawionych
danych na temat kosztéw dojazdu. Uczestniczka projektu zobowigzana jest przedstawic¢
komplet biletdw przejazdowych (tam i z powrotem) tj.: bilety kolejowe II klasy, bilety
autobusowe PKS, komunikacji miejskiej lub komunikacji prywatnej (busy), na danej
trasie.

4. Wszelkie dokumenty niezbedne do ubiegania sie o zwrot kosztéw dojazdu, dostepne sgq w

Biurze Projektu oraz na stronie www.mamakreatywna.pl

5. Wyptata zwrotu kosztéw dojazdu, nastepuje po weryfikacji prawidtowosci i zgodnosci z
listag obecnosci, przedstawionych danych na temat kosztéw dojazdu, w terminie 7 dni,
od daty ztozenia wniosku o refundacje.

6. Wyptata nastepuje bezposrednio, do rak uczestniczki, po okazaniu dowodu osobistego

oraz podpisaniu potwierdzenia odbioru.

§8

Coaching/Coaching kariery

1. Czym jest coaching?

W coachingu chodzi o wspieranie ludzi w zdobyciu tego, czego pragna bez robienia tego

za nich lub moéwienia im, co majq robic.
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Coaching kariery, jako jeden z obszaréw coachingu, jest szczegdlnie przydatny dla oséb
chcacych efektywnie zaplanowaé swojg przysztos¢ zawodowa. Jest on wsparciem w
realizacji swojej kariery tak, by jej przebieg byt zgodny z wartosciami, potrzebami i
umiejetnosciami uczestnika. Coaching kariery pozwala obiektywnie i rzetelnie ocenié¢
obecng sytuacje zawodowg oraz wskaza¢ mozliwosci i zagrozenia w kreowaniu wiasnej
przysztosci zawodowej. Podczas sesji (spotkan) coachingowych uczestnik pracuje nad
réznymi zagadnieniami, m.in. takimi jak:

« tworzenie planu rozwoju Sciezki zawodowej, adekwatnej do potrzeb rynku pracy,

« identyfikacja ograniczen, mocnych i stabych stron,

« wyznaczanie krétko- i dtugoterminowych planéw zawodowych.

Kazdej z uczestniczek Programu, zostanie przydzielony coach.

Zadaniem coach’a jest wspieranie uczestniczki w poszukiwaniu i utrzymaniu znalezionej
pracy.

Spotkania z coachem, odbywac sie bedq przez okres 5 miesiecy, 2 godziny w miesigcu,
raz na dwa tygodnie (tacznie 10 godzin zegarowych, obowiazkowych dla kazdej z
uczestniczek Projektu), telefonicznie, osobiscie (tylko osoby mieszkajace w todzi) lub
przy pomocy SKYPE'a, w zaleznosci od mozliwosci uczestniczek.

Doktadne terminy spotkan ustalajg miedzy sobg uczestniczka i coach.

Coach jest zobowigzany do zapoznania uczestniczki z zasadami coachingu oraz zasad
pracy z coachem.

Coaching, dla uczestnikow Projektu jest bezptatny.

§9

Postanowienia koncowe

Regulamin obowigzuje z dniem 01.03.2009.

Ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nalezy do
Fundacji Instytut Spraw Obywatelskich.

Organizator szkolen zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji projektu lub dokumentdw programowych. Aktualna

tres¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na www.mamakreatywna.pl.
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Zalaczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie.
2. Oswiadczenie o zatrudnieniu.

3. Deklaracja uczestnictwa w projekcie.
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